
Приложение 1

к приказу министра образования Московской области 

от                          №

"УТВЕРЖДЕН 

приказом министра образования Московской области 

от 07.06.2023 № ПР-91

(в редакции приказа министра образования Московской области

от                          №                    )

УТВЕРЖДЕН

____________________________________________

_________________________

(подпись) (расшифровка подписи)

_________

дата

Х

Х

Количество групп продленного дня  (при наличии)

Количество классов углубленного/профильного обучения (при наличии)

Число обучающихся в интернате при образовательной организации (при наличии)

1

2

в том числе:

в том числе:

Количество воспитанников по реализуемым программам:

(ФИО руководителя, наименование организации)

Из расчета на 1 класс

Дополнительные часы:

а) в связи с освобождением учителей от уроков физкультуры и пения в I-

IV кл. 

физических лиц

ставок

Число классов на __ ___ 202_г.

Число класс-комплектов на __ ___ 202_г.

Число учащихся на __ ___ 202_г.

Число недельных часов по основному учебному плану (на все классы)

Всего педагогических работников - внешних 

совместителей: 

физических лиц

Итого

б) в связи с делением классов на группы 

в) индивидуальное обучение на дому (за исключением часов, 

выплачиваемых учителям, освобожденным от уроков пения и 

г) внеурочная деятельность в I-XI кл.

д) внеурочная деятельность  (индивидульное обучение на дому)

II. Педагогические работники образовательных организаций, реализующие программы дошкольного образования

е) персонифицированное финансирование дополнительного образования 

(ПФДО)

Всего педагогических работников (кроме 

внешних совместителей): 

Режим работы учреждения:

Количество групп для воспитанников от 3-х до 7 лет

Комбинированные программы

Коррекционные      программы

Итого общее число часов

Количество часов работы в день, всего 

Часы работы в день (от-до)

Х

Количество воспитанников, всего (чел.)

Количество групп для воспитанников до 3-х лет

Количество воспитанников до 3-х лет

Количество воспитанников от 3-х до 7 лет

Дни в неделю

в том числе персонифицированное 

финансирование дополнительного образования 

физических лиц

Х

Общеразвивающие программы

ставок
Всего педагогических работников - внешних 

совместителей: 

физических лиц

ставок

Количество воспитанников посещающих 

коррекционные группы, всего (чел.)

Общее число групп:

 1-4 кл 5-9 кл 10-11 кл

ТИПОВОЙ ТАРИФИКАЦИОННЫЙ СПИСОК

педагогических работников и других работников образовательных организаций, реализующих программы дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования на "___"_______202__ г.

Наименование образовательной организации

(содержит полное название, подчиненность и адрес образовательной организации)

I. Педагогические работники образовательных организаций, реализующие программы начального общего, основного 

общего, среднего общего образования
Всего педагогических работников (кроме 

внешних совместителей): 

ставок

Показатели на начало учебного года

Количество воспитанников до 3-х лет

Количество воспитанников от 3-х до 7 лет



ставок

III. Педагогические работники образовательных организаций, реализующие программы дополнительного 

образования

Всего педагогических работников (кроме 

внешних совместителей): Х

физических лиц

Всего педагогических работников - внешних 

совместителей: Х

физических лиц

ставок

Общее число обучающихся:

в том числе по направленности реализуемых 

программ:

Художественная                       

Социально-гуманитарная    

Техническая                             

Естественнонаучная               

Туристко-краеведческая      

Физкультурно-спортивная
Количество часов  в учебных программах 

(учебном плане) по направленности 

Художественная                         (часов)

Социально-гуманитарная      (часов)

Техническая                                 (часов)

Естественнонаучная                 (часов)

Туристко-краеведческая         (часов)

Физкультурно-спортивная     (часов)

Общее число групп по направленности 

реализуемых программ:

Художественная                         

Социально-гуманитарная      

Техническая                                 

Естественнонаучная                 

Туристко-краеведческая        

Физкультурно-спортивная     

Режим работы учреждения:

Дни в неделю

Количество часов работы в день, всего 

Часы работы в день (от-до)
в том числе персонифицированное 

финансирование дополнительного образования 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
12=11* 

25%/100

13=11* 

%/100

14=11* 

15%/10

0

15=11* 

15%/100
16=11* %/100

17= 

11*20

%/100

18=11

* 20 

%/100

19=11+12+13

+14+15+ 

16+17+18

20 21 22

23= 

гр.19* 

гр.20/18 

час.

24= гр.19* 

гр.21/18 

час.

25= 

гр.19*гр.22/

18 час.

26=гр.19+гр.11

*20%/100
27 28 29

30= 

гр.26* 

гр.27/18 

час.

31= 

гр.26* 

гр.28/18ч

ас.

32= 

гр.26* 

гр.29/18ч

ас.

33

34=(20+21+

22+27+28+

29+33)/18 

час

35=33/18 час

36=23+24+25

+30+31+32

АУП, 

др.пед.долж = 

гр.19*34

37=19*35 38
39=36 * % 

/100
40 41 42

43= гр. 

36* 

гр.42 

/100

44 45

46= гр. 

36* гр.45 

/100

47 48

49=гр. 

36*48/ 

100

50=гр.19

*48/100
51 52

53= 

гр.19* 

52/100

54

55=гр. 

36*54/ 

100

56=гр.19 

*54/100
57 58 59 60

61=гр. 

36*60/ 

100

62= 

гр.19* 

60/100

63 64 65 66

67=36+39+40+41 

+43+44+46+47+ 

49+50+51+53+ 

55+56+57+58+59+ 

61+62+63+64+71

68=37+65 69=38+66 70 71 72

учитель урочная деятельность основная

специал

итет, 

магистр

атура

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

учитель внеурочная деятельность основная 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

зам.директора АУП совмещение 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

педагог дополнительного 

образования
кружковая работа совмещение 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого по учителям 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

педагог дополнительного 

образования
кружковая работа основная

бакалав

риат
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

педагог-психолог
работа за ставку заработной 

платы
совмещение 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого по др.педагогическим работникам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

урочная деятельность 0,00

внеурочная деятельность 0,00

Итого физ.лиц. Итого по декретным должностям и должностям, по которым предоставлен длительный отпуск 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

урочная деятельность 0,00

внеурочная деятельность 0,00

Итого физ.лиц. Итого по вакантным должностям 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

урочная деятельность 0,00

внеурочная деятельность 0,00

Итого физ.лиц. Итого по внешнему совместительству 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого в месяц 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого в месяц без АУП 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого в месяц АУП 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого в месяц без АУП, декретных, находящихся в длительном отпуске, вакантных должностей 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого часов в месяц 

включая индивидуальное 

обучение на дому без 

АУП, декретных, 

находящихмя в 

длительном отпуске, 

вакантных должностей

(в данной строке итого по 

гр.20-22 = сумма 

гр.20+21+22+27+28+29)  

0,00 0,00 0,00

в том числе число часов 

урочной деятельности
урочная деятельность 0,00 0,00 0,00

в том числе число часов 

внеурочной деятельности
внеурочная деятельность 0,00 0,00 0,00

*форма не применяется для организаций при исправительных учреждениях

Итого ПФДО ( без декретных, находящихся в длительном отпуске, вакантных 

должностей)

Итого за счет федеральных средств в месяц (без средств субвенции и средств местного 

бюджета, без АУП, декретных, находящихся в длительном отпуске, вакантных 

должностей)

IV. Педагогические работники и другие работники образовательных организаций, реализующие программы начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования, (наименование образовательной организации)* на 1 сентября______года

установлена

в процентах

Оплата труда за часы учебной 

нагрузки/ внеурочной деятельности 

учителя по учебному плану 

учреждения
Итого 

заработная 

плата 

(должностной 

оклад) за часы 

учебной 

нагрузки/ 

внеурочной 

деятельности 

по учебному 

плану 

учреждения 
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Доплаты за вредные условия труда, 

доплаты согласно локальным актам 

организации (№, дата)
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Число 

часов 

нагрузки

в неделю

ПФДО

Итого за счет субвенции в месяц (без федеральных средств и средств местного 

бюджета, без АУП, декретных, находящихся в длительном отпуске, вакантных 

должностей)

гр.36 = 36-38 предыдущей строки

гр.37 = 37-38 предыдущей строки

гр.65 = 65-66 предыдущей строки

гр.68 = 68-69 предыдущей строки

гр.71 = 71-72 предыдущей строки

гр.67 без учета граф 38, 40, 43, 44, 64, 66
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д

м
е
то

в
 (

1
5

%
)

за
 с

п
е
ц

и
ф

и
к
у

 р
а
б

о
ты

 в
 о

р
га

н
и

за
ц

и
и

 д
л

я
 д

е
те

й
 с

 О
В

З
, 

к
л

а
с
с
а
х

, 
гр

у
п

п
а
х

 с
 д

е
ть

м
и

 с
 О

В
З

  
(1

5
 /

2
0

%
)

С
та

ж
 п

е
д

а
го

ги
ч

е
с
к
о

й
 р

а
б

о
ты

 (
л

е
т,

 м
е
с
я
ц

е
в
)

Табельный 

номер

С
та

в
к
а
 з

а
р

а
б

о
тн

о
й

 п
л

а
ты

 (
д

о
л

ж
н

о
с
тн

о
й

 о
к
л

а
д

) 
в
 м

е
с
я
ц

Н
а
и

м
е
н

о
в
а
н

и
е
 п

р
е
д

м
е
та

К
в
а
л

и
ф

и
к
а
ц

и
о

н
н

а
я
 к

а
те

го
р

и
я
 и

 д
а
та

 е
ё
 п

р
и

с
в
о

е
н

и
я

 (
б

е
з 

к
а
те

го
р

и
и

 /
 п

е
р

в
а
я
 к

а
те

го
р

и
я
 /

 в
ы

с
ш

а
я
 к

а
те

го
р

и
я
)

Число часов учебной 

нагрузки/ внеурочной 

деятельности учителя 

в неделю

по учебному плану 

учреждения

Иные постоянные надбавки и доплаты 

согласно локальным актам учреждения (№, 

дата) сверх установленных постановлением от 

27.12.2013 № 1186/58, рекомендованным 

ОМСУ

С
у

м
м

а

1. Учителя

Количество 

ставок, 

занимаемых 

педагогичес

ким 

работником

Доплата за заведование 

лабораториями, учебными 

кабинетами, мастерскими

Д
о

п
л

а
та

 з
а
 н

а
п

р
я
ж

е
н

н
ы

й
 т

р
у

д
 (

5
 0

0
0

 р
у

б
.)

 и
з 

б
ю

д
ж

е
та

 М
о

с
к
о

в
с
к
о

й
 о

б
л

а
с
ти

№
№

 п
/п

Фамилия, имя, 

отчество

X
-X

I 
к
л

а
с
с
ы

X
-X

I 
к
л

а
с
с
ы

Занимаемая должность 

(учитель, директор, зам. 

директора и т.д.)

Доплата за проверку 

письменных работ

Повышение ставки заработной платы (должностного оклада)

в
 с

а
н

а
то

р
н

ы
х

 о
р

га
н

и
за

ц
и

я
х

 2
0

%

V
-I

X
 к

л
а
с
с
ы

за
 р

а
б

о
ту

 в
 З

А
Т

О
 2

0
%

р
е
ги

о
н

а
л

ь
н

а
я
 д

о
п

л
а
та

,

6
 0

0
0

 р
у

б
.

1

Итого заработная 

плата в месяц с 

учетом доплат и 

надбавок, руб.

Классное руководство

2. Другие педагогические работники

Д
о

п
л

а
та

 м
о

л
о

д
о

м
у

 с
п

е
ц

и
а
л

и
с
ту

(1
 0

0
0

 р
у

б
. 
и

 5
 0

0
0

 р
у

б
.,
 1

 0
0

0
 р

у
б

. 
- 

п
е
д

а
го

г 
д

о
п

.о
б

р
а
зо

в
а
н

и
я
) 

и
з 

б
ю

д
ж

е
та

 

М
о

с
к
о

в
с
к
о

й
 о

б
л

а
с
ти

Индивидуальное обучение на дому

(в т.ч. с использованием дистанционных технологий)

I-
IV

 к
л

а
с
с
ы

Число часов учебной 

нагрузки учителя в неделю

по учебному плану 

учреждения

Оплата труда за часы учебной 

нагрузки учителя по учебному 

плану учреждения

из графы 37 

заработная 

плата 

(должностной 

оклад)

ПФДО

за счет средств 

бюджета 

городского 

округа

V
-I

X
 к

л
а
с
с
ы

X
-X

I 
к
л

а
с
с
ы

I-
IV

 к
л

а
с
с
ы

С
у

м
м

а

Итого

ПФДО

(от стоимости 

за ученико-

час)

1

I-
IV

 к
л

а
с
с
ы

V
-I

X
 к

л
а
с
с
ы

С
та

в
к
а
 с

 у
ч

е
то

м
 п

о
в
ы

ш
е
н

и
я
 с

та
в
к
и

 з
а
р

а
б

о
тн

о
й

 п
л

а
ты

 

(д
о

л
ж

н
о

с
тн

о
го

 о
к
л

а
д

а
) 

за
 и

н
д

и
в
и

д
у

а
л

ь
н

о
е
 о

б
у

ч
е
н

и
е
 н

а
 

д
о

м
у

 (
2

0
%

)

I-
IV

 к
л

а
с
с
ы

местная доплатав том числе 

заработная 

плата 

(должностной 

оклад)

ПФДО

за
 р

а
б

о
ту

 в
 с

е
л

ь
с
к
о

й
 м

е
с
тн

о
с
ти

 (
2

5
%

)Урочная 

деятельность/внеурочная 

деятельность/АУП/ 

кружковая работа/

работа за ставку заработной 

платы

за
 р

а
б

о
ту

 в
 о

р
га

н
и

за
ц

и
и

, 
и

м
е
ю

щ
е
й

 и
н

те
р

н
а
т 

(1
5

%
)

О
б

р
а
зо

в
а
н

и
е
 (

с
п

е
ц

и
а
л

и
те

т,
 м

а
ги

с
тр

а
ту

р
а
 /

 б
а
к
а
л

а
в
р

и
а
т 

/ 
С

П
О

, 
н

е
п

о
л

н
о

е
 

в
ы

с
ш

е
е
)

V
-I

X
 к

л
а
с
с
ы

за
 у

ч
е
н

у
ю

 с
те

п
е
н

ь
 /

 н
а
л

и
ч

и
е
 з

в
а
н

и
я
 (

1
0

/2
0

%
)

%

Стоимость 1 

ученико- 

часа ПФДО, 

руб.

Итого за счет средств местного бюджета в месяц (без средств субвенции, федеральных 

средств, без АУП, декретных, находящихся в длительном отпуске, вакантных 

должностей)

5. Работа по внешнему совместительству

4. Вакантные должности

3. Декретные должности и должности, по которым предоставлен длительный отпуск

из графы 

68 ПФДО

(от 

должностн

ого 

оклада)  за 

счет 

средств 

бюджета 

городског

о округа

из графы 71 

ПФДО

(от стоимости 

за ученико-

час)  за счет 

средств 

бюджета 

городского 

округа

из графы 65 

сумма 

доплат и 

надбавок 

ПФДО за 

счет 

средств 

бюджета 

городского 

округа

Итого 

ПФДО

(от 

должностн

ого 

оклада)

в том числе 

ПФДО

(при наличии 

в трудовом 

договоре/ 

дополнит. 

соглашении к 

трудовому 

договору)

установлена

в процентах

В том числе 

сумма 

доплат и 

надбавок 

ПФДО из 

граф

 39-64
установлена

в процентах

Доплаты за 

организацию 

спортивных 

команд (50%)

установлена

в процентах

установлена

в процентах



установ

лена в 

рублях

кроме того 

местная 

доплата 

при 

наличии

установлена в 

рублях

установлена 

в рублях

%

Сумма от 

ставки 

заработной 

платы за часы 

нагрузки

Сумма от ставки 

заработной платы

без учета 

нагрузки

С
у
м

м
а

%

С
у
м

м
а

Сумма от 

ставки 

заработной 

платы

без учета 

нагрузки

С
у
м

м
а

1 2 3 4 5 6 7 8 9
10=9*25%/ 

100

11=9*20%/ 

100
12=9*%/ 100 13=9*%/ 100 14=9+10+11+12+13 15 16 17 18=14*16 19=14*17 20 21=18*%/100 22

23=гр.18* гр.22 

/100

24=гр.14* 

гр.22/100
25 26

27=гр.18* 

гр. 26 /100

28= гр.14*26 

/100
29 30 31 32

33=гр.18* гр. 

32 /100

34=гр.14* 

гр.32/100
35 36 37 38

39=18+21+23+24+25 

+27+28+29+30+31+33+3

4+35+36+43

40=19+37 41=20+38 42 43 44

зам. заведующего (АУП) основная 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

воспитатель совмещение 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого по воспитателям (старшим воспитателям) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

педагог дополнительного 

образования
основная 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

зам. заведующего (АУП) совмещение 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого по др.педагогическим работникам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого по декретным должностям и должностям, по которым предоставлен длительный отпуск

Итого физ.лиц. Итого по вакантным должностям

Итого физ.лиц. Итого по внешнему совместительству 0,00

Итого физ.лиц. Итого в месяц 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого в месяц без АУП 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого в месяц АУП 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого в месяц без АУП, декретных, находящихся в длительном отпуске, вакантных должностей 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

V. Педагогические работники и другие работники образовательных организаций, реализующих программы дошкольного, дополнительного образования (наименование образовательной организации) на 1 сентября______года

 № 

п/н

Фамилия Имя 

Отчество

Табельный 

номер
Занимаемая должность

Основная/ совмещение/ 

совместительство

О
б

р
аз

о
в
ан

и
е 

(с
п

ец
и

ал
и

те
т,

 м
аг

и
ст

р
ат

у
р

а 
/ 

б
ак

ал
ав

р
и

ат
 /

 

С
П

О
, 

н
еп

о
л
н

о
е 

в
ы

сш
ее

)

Ставка 

заработной 

платы 

(должностной 

оклад) в месяц

Повышение ставки заработной платы

(должностного оклада)

Ставка с учетом 

повышения ставки 

заработной платы 

(должностного 

оклада)

Надбавка за 

использование в 

работе 

современных 

методов и 

моделей 

образовательны

х и 

инновационных 

технологий 

(15%)

Стаж 

педагогическ

ой работы

К
в
ал

и
ф

и
к
ац

и
о

н
н

ая
 к

ат
ег

о
р

и
я
 и

 д
ат

а 
её

 п
р

и
св

о
ен

и
я

 (
б

ез
 к

ат
ег

о
р

и
и

 /
 п

ер
в
ая

 к
ат

ег
о

р
и

я
 /

 в
ы

сш
ая

 к
ат

ег
о

р
и

я
)

%

С
у

м
м

а 
о

т 
ст

ав
к
и

 

за
р

аб
о

тн
о

й
 п

л
ат

ы

б
ез

 у
ч

ет
а 

н
аг

р
у

зк
и

установлена

в процентах

из графы 19 

заработная плата 

(должностной 

оклад)

ПФДО

за счет средств 

бюджета 

городского 

округа

3. Декретные должности и должности, по которым предоставлен длительный отпуск

Итого 

ПФДО

(от 

должностно

го оклада)
за работу в 

сельской 

местности 

(25%)

за специфику 

работы с 

детьми с ОВЗ 

20%

за ученую 

степень / 

наличие 

звания 

(10/20%)

Другие повышение 

ставки заработной 

платы 

(должностного 

оклада) (ЗАТО и 

др.)

за заведование кабинетом

в том числе 

ПФДО

(при наличии 

в трудовом 

договоре/ 

дополнит. 

соглашении к 

трудовому 

договору)

Итого заработная 

плата 

(должностной 

оклад) за объем 

педагогической 

работы в 

дошкольных 

группах, руб.

Доплата за дополнительные виды работ, в том числе:

Доплата за 

напряженный 

труд

(5 000 руб.) из 

бюджета 

Московской 

области

в том числе 

заработная плата 

(должностной 

оклад)

ПФДО

Число часов 

нагрузки

в неделю

ПФДО

Количество 

ставок, 

занимаемых 

педагогически

м работником 

установлена

в процентах

из графы 43 

ПФДО

(от стоимости 

за человеко-

час)  за счет 

средств 

бюджета 

городского 

округа

из графы 37 

сумма доплат 

и надбавок 

ПФДО за 

счет средств 

бюджета 

городского 

округа

Иные постоянные надбавки и доплаты согласно локальным 

актам учреждения (№, дата) сверх установленных 

постановлением

от 27.12.2013 № 1186/58, рекомендованным ОМСУ

С
у
м

м
а

из графы 40 

ПФДО

(от 

должностно

го оклада)  

за счет 

средств 

бюджета 

городского 

округа

С
у
м

м
а

В том 

числе 

сумма 

доплат и 

надбавок 

ПФДО из 

граф

 21-36

Итого заработная плата 

в месяц с учетом доплат 

и надбавок, руб.

С
у

м
м

а 
о

т 
ст

ав
к
и

 

за
р

аб
о

тн
о

й
 п

л
ат

ы
 з

а 

ч
ас

ы
 н

аг
р

у
зк

и

Стоимость 1 

человеко- 

часа ПФДО, 

руб.

Итого

ПФДО

(от 

стоимости за 

человеко-

час)

5. Работа по внешнему совместительству

1. Воспитатели (старшие воспитатели)

1

2. Другие педагогические работники

Доплата 

молодому 

специалисту

(1 000 руб.) из 

бюджета 

Московской 

области

Иные доплаты за выполнение дополнительных работ, 

связанных с образовательным процессом и не 

входящих в круг основных обязанностей 

педагогических работников согласно локальным 

актам учреждения (№, дата)

4. Вакантные должности

установлена

в процентах



Приложение 2

к приказу министра образования Московской области 

от                   №

"УТВЕРЖДЕН 

приказом министра образования Московской области от 07.06.2023 № ПР-91

(в редакции приказа министра образования Московской области

от                          №                    )

УТВЕРЖДЕН

_______________________________________________

___________________________

(подпись) (расшифровка подписи)

_________

дата

Х

Х

Количество групп продленного дня  (при наличии)

Количество классов углубленного/профильного обучения (при наличии)

Число обучающихся в интернате при образовательной организации (при наличии)

1

2

е) персонифицированное финансирование дополнительного образования 

(ПФДО)

(ФИО руководителя, наименование организации)

Социально-гуманитарная    

Техническая                             

Из расчета на 1 класс

Дополнительные часы:

5-9 кл 10-11 кл Итого

Всего педагогических работников - внешних 

совместителей: 

физических лиц

ставок

Число классов на __ ___ 202_г.

Число класс-комплектов на __ ___ 202_г.

физических лиц

ставок

Туристко-краеведческая      

Естественнонаучная               

Всего педагогических работников - внешних 

совместителей: Х

физических лиц

Физкультурно-спортивная    (часов)

Художественная                         

Общее число групп по направленности 

реализуемых программ:

Показатели на начало учебного года  1-4 кл

Число учащихся на __ ___ 202_г.

Число недельных часов по основному учебному плану (на все классы)

а) в связи с освобождением учителей от уроков физкультуры и пения в I-IV кл. 

б) в связи с делением классов на группы 

в) индивидуальное обучение на дому (за исключением часов, выплачиваемых 

учителям, освобожденным от уроков пения и физкультуры)

г) внеурочная деятельность в I-XI кл.

Итого общее число часов

Всего педагогических работников (кроме внешних 

совместителей): Х

д) внеурочная деятельность  (индивидульное обучение на дому)

Общее число обучающихся:

в том числе по направленности реализуемых программ:

Художественная                       

ставок

II. Педагогические работники образовательных организаций, реализующие программы дополнительного образования

ставок

ТИПОВОЙ ТАРИФИКАЦИОННЫЙ СПИСОК

педагогических работников и других работников образовательных организаций, реализующих 

программы начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования

 на "___"_______202__ г.

Наименование общеобразовательной организации

I. Педагогические работники образовательных организаций, реализующие программы начального общего, основного 

общего, среднего общего образования

(содержит полное название, подчиненность и адрес образовательной организации)

Всего педагогических работников (кроме внешних 

совместителей): 

физических лиц

в том числе персонифицированное финансирование 

дополнительного образования (ПФДО), часов

Естественнонаучная                 

Физкультурно-спортивная

Туристко-краеведческая        

Часы работы в день (от-до)

Режим работы учреждения:

Количество часов работы в день, всего 

Техническая                                 

Дни в неделю

Физкультурно-спортивная

Количество часов  в учебных программах (учебном 

плане) по направленности реализуемых программ

Социально-гуманитарная      (часов)

Техническая                                 (часов)

Художественная                         (часов)

Естественнонаучная                 (часов)

Социально-гуманитарная      

Туристко-краеведческая         (часов)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
12=11* 

25%/100

13=11* 

%/100

14=11* 

15%/100

15=11* 

15%/100

16=11* 

%/100

17= 

11*20

%/100

18=11* 

20 

%/100

19=11+12+13+14

+15+ 16+17+18
20 21 22

23= 

гр.19* 

гр.20/18 

час.

24= гр.19* 

гр.21/18 

час.

25= 

гр.19*гр.22/

18 час.

26=гр.19+гр.11*2

0%/100
27 28 29

30= гр.26* 

гр.27/18 час.

31= гр.26* 

гр.28/18час.

32= гр.26* 

гр.29/18час.
33

34=(20+21+22

+27+28+29+3

3)/18 час
35=33/18 час

36=23+24+25+30+3

1+32

АУП, др.пед.долж 

= гр.19*34

37=19*35 38 39=36 * % /100 40 41 42
43= гр. 36* 

гр.42 /100
44 45

46= гр. 36* 

гр.45 /100
47 48

49=гр. 

36*48/ 

100

50=гр.19*48/1

00
51 52

53= гр.19* 

52/100
54

55=гр. 

36*54/ 100

56=гр.19 

*54/100
57 58 59 60

61=гр. 

36*60/ 100

62= гр.19* 

60/100
63 64 65 66

67=36+39+40+41 

+43+44+46+47+ 

49+50+51+53+ 

55+56+57+58+59+ 

61+62+63+64+71

68=37+65 69=38+66 70 71 72

учитель урочная деятельность основная

специалит

ет, 

магистрат

ура

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

учитель внеурочная деятельность основная 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

зам.директора АУП совмещение 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

педагог дополнительного образования кружковая работа совмещение 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого по учителям 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

педагог дополнительного образования кружковая работа основная
бакалаври

ат
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

педагог-психолог
работа за ставку 

заработной платы
совмещение 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого по др.педагогическим работникам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

урочная деятельность 0,00

внеурочная деятельность 0,00

Итого физ.лиц. Итого по декретным должностям и должностям, по которым предоставлен длительный отпуск 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

урочная деятельность 0,00

внеурочная деятельность 0,00

Итого физ.лиц. Итого по вакантным должностям 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

урочная деятельность 0,00

внеурочная деятельность 0,00

Итого физ.лиц. Итого по внешнему совместительству 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого в месяц 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого в месяц без АУП 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого в месяц АУП 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого в месяц без АУП, декретных, находящихся в длительном отпуске, вакантных должностей 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого часов в месяц включая 

индивидуальное обучение на дому без 

АУП, декретных, находящихмя в 

длительном отпуске, вакантных 

должностей

(в данной строке итого по гр.20-22 = 

сумма гр.20+21+22+27+28+29)  

0,00 0,00 0,00

в том числе число часов урочной 

деятельности
урочная деятельность 0,00 0,00 0,00

в том числе число часов внеурочной 

деятельности
внеурочная деятельность 0,00 0,00 0,00

*форма не применяется для организаций при исправительных учреждениях

III. Педагогические работники и другие работники образовательных организаций, реализующие программы начального общего, основного общего, среднего общего, дополнительного образования*, (наименование общеобразовательной организации) на 1 сентября______года

из графы 65 

сумма 

доплат и 

надбавок 
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городского 

округа
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из графы 37 

заработная 

плата 

(должностной 

оклад)

ПФДО

за счет средств 

бюджета 

городского 

округа

в том числе 

заработная 

плата 

(должностной 

оклад)

ПФДО
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нагрузки/ внеурочной деятельности 

учителя по учебному плану 

учреждения

Индивидуальное обучение на дому

(в т.ч. с использованием дистанционных технологий)
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Урочная 

деятельность/внеурочная 

деятельность/АУП/ 

кружковая работа/

работа за ставку 

заработной платы

№
№

 п
/п

Фамилия, имя, 

отчество

Табельный 

номер

Занимаемая должность (учитель, 

директор, зам. директора и т.д.)
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Число часов учебной 

нагрузки/ внеурочной 

деятельности учителя в 

неделю

по учебному плану 

учреждения
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ы

Итого за счет субвенции в месяц (без федеральных средств и средств местного бюджета, без АУП, 

декретных, находящихся в длительном отпуске, вакантных должностей)

гр.36 = 36-38 предыдущей строки

гр.37 = 37-38 предыдущей строки

гр.65 = 65-66 предыдущей строки

гр.68 = 68-69 предыдущей строки

гр.71 = 71-72 предыдущей строки

гр.67 без учета граф 40, 43, 44, 64

Итого за счет федеральных средств в месяц (без средств субвенции и средств местного бюджета, без АУП, 

декретных, находящихся в длительном отпуске, вакантных должностей)

Итого за счет средств местного бюджета в месяц (без средств субвенции, федеральных средств, без АУП, 

декретных, находящихся в длительном отпуске, вакантных должностей)

1. Учителя

2. Другие педагогические работники

3. Декретные должности и должности, по которым предоставлен длительный отпуск

4. Вакантные должности

5. Работа по внешнему совместительству
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Доплаты за 

организацию 

спортивных команд 

(50%)
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(2
0

%
)

Оплата труда за часы учебной нагрузки 

учителя по учебному плану учреждения
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(1
0

/2
0

%
)

Итого ПФДО ( без декретных, находящихся в длительном отпуске, вакантных должностей)

из графы 71 

ПФДО

(от 

стоимости 

за ученико-

час)  за 

счет 

средств 

бюджета 

городского 

округа

Итого заработная 

плата в месяц с 

учетом доплат и 

надбавок, руб.

Итого 

ПФДО

(от 

должностн

ого оклада)

из графы 68 

ПФДО

(от 

должностн

ого оклада)  

за счет 

средств 

бюджета 

городского 

округа

Стоимость 1 

ученико- 

часа ПФДО, 

руб.

Итого

ПФДО

(от 

стоимости 

за ученико-

час)

%

С
у

м
м

а
 о

т
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т
а
в
к
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о
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0
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п
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а
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д
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п
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в
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б
ю

д
ж

е
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о
с
к
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в
с
к
о

й
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б
л

а
с
т
и

В том числе 

сумма 

доплат и 

надбавок 

ПФДО из 

граф

 39-64

установлена

в процентах

Основная/ 

совмещение/ 

совместительство

Повышение ставки заработной платы (должностного оклада)

С
у

м
м

а

Доплаты за вредные условия труда, 

доплаты согласно локальным актам 

организации (№, дата)

установлена

в процентах

установлена

в процентах

Число часов 

нагрузки

в неделю

ПФДО

Иные постоянные надбавки и доплаты согласно локальным 

актам учреждения (№, дата) сверх установленных 

постановлением от 27.12.2013 № 1186/58, рекомендованным 

ОМСУ

Количество 

ставок, 

занимаемых 

педагогичес

ким 

работником

в том числе 

ПФДО

(при наличии в 

трудовом 

договоре/ 

дополнит. 

соглашении к 

трудовому 

договору)

Итого заработная 

плата 

(должностной 

оклад) за часы 

учебной нагрузки/ 

внеурочной 

деятельности по 

учебному плану 

учреждения 

Классное руководство Доплаты за дополнительные виды работ, в том числе:

ф
е
д

е
р

а
л

ь
н

а
я
 д

о
п

л
а
т
а
,

 5
 0

0
0

 р
у

б
.

р
е
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о
н

а
л

ь
н

а
я
 д

о
п

л
а
т
а
,

6
 0

0
0

 р
у

б
.

местная доплата
Доплата за проверку письменных 

работ

Доплата за заведование лабораториями, 

учебными кабинетами, мастерскими



Приложение 3

к приказу министра образования Московской области 

от                   №

"УТВЕРЖДЕН 

приказом министра образования Московской области от 07.06.2023 № ПР-91

(в редакции приказа министра образования Московской области

от                          №                    )

УТВЕРЖДЕН

___________________________________________

_________________________

(подпись) (расшифровка подписи)

_________

дата

в том числе:

в том числе:

Количество воспитанников по реализуемым программам:

(ФИО руководителя, наименование организации)

Количество воспитанников от 3-х до 7 лет
Количество воспитанников посещающих коррекционные 

группы, всего (чел.)

Часы работы в день (от-до)

Режим работы учреждения:

Дни в неделю

Количество часов работы в день, всего 

Всего педагогических работников - внешних совместителей: 

ставок

ТИПОВОЙ ТАРИФИКАЦИОННЫЙ СПИСОК

педагогических работников и других работников образовательных организаций, реализующих программы 

дошкольного, дополнительного образования на "___"______202__ г.

Наименование дошкольной образовательной организации
(содержит полное название, подчиненность и адрес образовательного учреждения)

I. Педагогические работники образовательных организаций, реализующие программы дошкольного образования

Всего педагогических работников - внешних совместителей: Х

физических лиц

ставок

в том числе персонифицированное финансирование 

дополнительного образования (ПФДО), часов

II. Педагогические работники образовательных организаций, реализующие программы дополнительного образования

Часы работы в день (от-до)

Дни в неделю

Техническая                                 (часов)

Коррекционные      программы

Общее число групп:

Количество групп для воспитанников от 3-х до 7 лет

Количество групп для воспитанников до 3-х лет

Количество часов работы в день, всего 

Техническая                                 

Туристко-краеведческая         (часов)

Физкультурно-спортивная     

Режим работы учреждения:

Естественнонаучная                 

Туристко-краеведческая        

Художественная                         

Социально-гуманитарная    

Художественная                         (часов)

Социально-гуманитарная      (часов)

Естественнонаучная                 (часов)

Физкультурно-спортивная     

Социально-гуманитарная      

Общеразвивающие программы

Комбинированные программы

физических лиц

ставок

Х

Всего педагогических работников (кроме внешних 

совместителей): Х

физических лиц

Количество воспитанников, всего (чел.)

Количество воспитанников до 3-х лет

Количество воспитанников до 3-х лет

Количество воспитанников от 3-х до 7 лет

в том числе персонифицированное финансирование 

дополнительного образования (ПФДО), часов

ставок

Общее число обучающихся:

Всего педагогических работников (кроме внешних 

совместителей): Х

физических лиц

Техническая                             

Естественнонаучная               

Туристко-краеведческая      

в том числе по направленности реализуемых программ:

Художественная                       

Количество часов  в учебных программах ( учебном плане) по 

направленности реализуемых программ

Физкультурно-спортивная  (часов)

Общее число групп по направленности реализуемых 

программ:



установле

на в 

рублях

кроме 

того 

местная 

доплата 

при 

наличии

установле

на в 

рублях

устано

влена 

в 

рубля

х

%

Сумма от 

ставки 

заработно

й платы за 

часы 

нагрузки

Сумма от 

ставки 

заработной 

платы

без учета 

нагрузки

С
у
м

м
а

%

С
у
м

м
а

Сумма от 

ставки 

заработной 

платы

без учета 

нагрузки

С
у
м

м
а

1 2 3 4 5 6 7 8 9
10=9*25%/ 

100

11=9*20%/ 

100
12=9*%/ 100 13=9*%/ 100 14=9+10+11+12+13 15 16 17 18=14*16 19=14*17 20 21=18*%/100 22

23=гр.18* 

гр.22 /100

24=гр.14* 

гр.22/100
25 26

27=гр.18* 

гр. 26 /100

28= 

гр.14*26 

/100

29 30 31 32
33=гр.18* 

гр. 32 /100

34=гр.14* 

гр.32/100
35 36 37 38

39=18+21+23+24+ 

25+27+28+29+30+31+33+

34+35+36+43

40=19+37 41=20+38 42 43 44

зам. заведующего (АУП) основная 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

воспитатель совмещение 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого по воспитателям (старшим воспитателям) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

педагог дополнительного 

образования
основная 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

зам. заведующего (АУП) совмещение 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого по др.педагогическим работникам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого по декретным должностям и должностям, по которым предоставлен длительный отпуск 0,00

Итого физ.лиц. Итого по вакантным должностям 0,00

Итого физ.лиц. Итого по внешнему совместительству 0,00

Итого физ.лиц. Итого в месяц 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого в месяц без АУП 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого в месяц АУП 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого в месяц без АУП, декретных, находящихся в длительном отпуске, вакантных должностей 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Ставка 

заработной 

платы 

(должностно

й оклад) в 

месяц

III. Педагогические работники и другие работники образовательных организаций, реализующих программы дошкольного, дополнительного образования, (наименование дошкольной образовательной организации) на 1 сентября______года

Повышение ставки заработной платы

(должностного оклада)

Ставка с учетом 

повышения ставки 

заработной платы 

(должностного 

оклада)

Число часов 

нагрузки

в неделю

ПФДО

Количество 

ставок, 

занимаемых 

педагогически

м работником 

в том числе 

ПФДО

(при наличии в 

трудовом 

договоре/ 

дополнит. 

соглашении к 

трудовому 

договору)

Итого заработная 

плата 

(должностной 

оклад) за объем 

педагогической 

работы в 

дошкольных 

группах, руб.

в том числе 

заработная 

плата 

(должностной 

оклад)

ПФДО

из графы 19 

заработная плата 

(должностной 

оклад)

ПФДО

за счет средств 

бюджета 

городского округа

Надбавка за 

использование в 

работе 

современных 

методов и моделей 

образовательных и 

инновационных 

технологий (15%)

(АУП детсада 40%)

Доплата за дополнительные виды работ, в том числе:

Доплата за 

напряженный 

труд

(5 000 руб.) из 

бюджета 

Московской 

области

 № 

п/н

Фамилия Имя 

Отчество

Табельный 

номер
Занимаемая должность

Основная/ совмещение/ 

совместительство

Итого

ПФДО

(от стоимости 

за человеко-

час)

из графы 43 

ПФДО

(от стоимости 

за человеко-

час)  за счет 

средств 

бюджета 

городского 

округа

Доплата 

молодому 

специалисту

(1 000 руб.) 

из бюджета 

Московской 

области

Иные постоянные надбавки и доплаты согласно 

локальным актам учреждения (№, дата) сверх 

установленных постановлением

от 27.12.2013 № 1186/58, рекомендованным ОМСУ

В том числе 

сумма доплат 

и надбавок 

ПФДО из 

граф

 21-36

из графы 37 

сумма доплат и 

надбавок 

ПФДО за счет 

средств 

бюджета 

городского 

округа

Итого заработная плата в 

месяц с учетом доплат и 

надбавок, руб.

С
у
м

м
а

С
у
м

м
а

Итого 

ПФДО

(от 

должностно

го оклада)

из графы 40 

ПФДО

(от 

должностного 

оклада)  за 

счет средств 

бюджета 

городского 

округа

Стоимость 1 

человеко- 

часа ПФДО, 

руб.

Иные доплаты за выполнение 

дополнительных работ, связанных с 

образовательным процессом и не 

входящих в круг основных обязанностей 

педагогических работников согласно 

локальным актам учреждения (№, дата)

установлена

в процентах

установлена

в процентах

установлена

в процентах

%

С
у
м

м
а 

о
т 

ст
ав

к
и

 з
ар

аб
о
тн

о
й

 п
л
ат

ы
 з

а 
ч
ас

ы
 

н
аг

р
у
зк

и

С
у
м

м
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о
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ст
ав

к
и

 з
ар

аб
о
тн

о
й

 п
л
ат

ы

б
ез

 у
ч
ет

а 
н

аг
р
у
зк

и

за работу в 

сельской 

местности 

(25%)

за специфику 

работы с 

детьми с ОВЗ 

20%

за ученую 

степень / 

наличие 

звания 

(10/20%)

Другие повышение 

ставки заработной 

платы 

(должностного 

оклада) (ЗАТО и др.)

за заведование кабинетом

1. Воспитатели (старшие воспитатели)

1

2. Другие педагогические работники

5. Работа по внешнему совместительству

Итого за счет субвенции в месяц (без средств местного бюджета, без АУП, декретных, 

находящихся в длительном отпуске, вакантных должностей)

гр.18 = 18-20 предыдущей строки

гр.19 = 19-20 предыдущей строки

гр.37 = 37-38 предыдущей строки

гр.40 = 40-41 предыдущей строки

гр.39 без учета граф 20, 36, 38, 44

Итого за счет средств местного бюджета в месяц (без средств субвенции, без АУП, декретных, 

находящихся в длительном отпуске, вакантных должностей)

Итого ПФДО ( без декретных, находящихся в длительном отпуске, вакантных должностей)

3. Декретные должности и должности, по которым предоставлен длительный отпуск

4. Вакантные должности



Приложение 4

к приказу министра образования Московской области 

от                   №

"УТВЕРЖДЕН 

приказом министра образования Московской области 

от 07.06.2023 № ПР-91

(в редакции приказа министра образования Московской области

от                          №                    )

УТВЕРЖДЕН

____________________________________________

___________________________

(подпись) (расшифровка подписи)

_________

дата

физических лиц

ставок

(ФИО руководителя, наименование организации)

Всего педагогических работников - внешних совместителей: Х

Часы работы в день (от-до)

Режим работы учреждения:

Дни в неделю

Количество часов работы в день, всего 

Туристко-краеведческая        

Физкультурно-спортивная     

Социально-гуманитарная      

Техническая                                 

Естественнонаучная                 

Физкультурно-спортивная  (часов)

Общее число групп по направленности реализуемых программ:

Художественная                         

Техническая                                 (часов)

Естественнонаучная                 (часов)

Туристко-краеведческая         (часов)

Количество часов  в учебных программах ( учебном плане) по 

направленности реализуемых программ

Художественная                         (часов)

Социально-гуманитарная      (часов)

Естественнонаучная               

Туристко-краеведческая      

Физкультурно-спортивная

Социально-гуманитарная    

Техническая                             

в том числе персонифицированное финансирование дополнительного 

образования (ПФДО), часов

физических лиц

ТИПОВОЙ ТАРИФИКАЦИОННЫЙ СПИСОК

педагогических работников и других работников образовательных организаций, реализующих программы дополнительного 

образования

на "___"_______202__ г.

Наименование организации дополнительного образования детей

(содержит полное название, подчиненность и адрес образовательного учреждения)

Всего педагогических работников (кроме внешних совместителей): Х

ставок

Общее число обучающихся:

в том числе по направленности реализуемых программ:

Художественная                       
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1 2 3 4 5 6 7 8 9
10=9*25% 

/100

11=9*20%/

100

12=9*% 

/100
13=9*%/100

14=9+10+ 

11+12+13
15 16

17 = (15+16) / 

18 час
18 19=14*17

20 = 14*18
21=19*25%/100 22

23=гр.19* 

гр.22 /100

24=гр.14* 

гр.22/100
25 26

27=гр.19* 

гр. 26 /100

28=гр.14* 

гр 26/100
29 30 31

32=гр.19* 

гр. 31 /100

33=гр.14* 

гр. 31 /100
34 35

36=19+21+23+2

4+25+27+28+29

+30+32+33+34+

39

37=20+35

Педагог дополнительного 

образования
основная 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

зам. директора (АУП) совмещение 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого по педагогам дополнительного образования 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого по др.педагогическим работникам 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого по декретным должностям и должностям, по которым предоставлен длительный отпуск 0,00

Итого физ.лиц. Итого по вакантным должностям 0,00

Итого физ.лиц.
Итого по внешнему 

совместительству
0,00

Итого физ.лиц. Итого в месяц 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого в месяц без АУП 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц. Итого в месяц АУП 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого физ.лиц.

Итого в месяц без АУП, 

декретных, 

находящихся в 

длительном отпуске, 

вакантных должностей

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого ПФДО ( без 

декретных, 

находящихся в 

длительном отпуске, 

вакантных должностей)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого 

ПФДО

(от 

должностн

ого оклада)

установлена

в процентах
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молодому 

специалист

у

(1 000 руб.) 

 № 

п/н
Занимаемая должность
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Доплата за дополнительные виды работ, в том числе:

Основная/ совмещение/ 

совместительство

Табельный 

номер

в том 

числе 

ПФДО

в том числе 

заработная 

плата 

(должностной 

оклад)

ПФДО

за ученую 

степень / 

наличие 

звания 

(10/20%)

Иные доплаты за выполнение 

дополнительных работ, связанных с 

образовательным процессом и не 

входящих в круг основных 

обязанностей педагогических 

работников согласно локальным 

актам учреждения (№, дата)

Повышение ставки заработной платы

(должностного оклада)

Число часов 

нагрузки

в неделю

по учебному 

плану 

учреждения, 

всего

 Число 

часов 

нагрузки

в неделю

ПФДО

Фамилия Имя 

Отчество

Итого 

заработная плата 

(должностной 

оклад) за объем 

педагогической 

работы, руб.

Ставка с 

учетом 

повышения 

ставки 

заработной 

платы 

(должностного 

оклада)

Количество 

ставок, 

занимаемых 

педагогическ

им 

работником 

1. Педагог дополнительного образования

установлена

в процентах

Доплата за 

напряженн

ый труд

(5 000 руб.) 

Другие 

повышение 

ставки 

заработной 

платы 

(должностног

о оклада) 

(ЗАТО и др.)

Надбавка за 

использование в 

работе 

современных 

методов и 

моделей 

образовательных 

и инновационных 

технологий 

(25%)

Иные постоянные надбавки и доплаты 

согласно локальным актам учреждения 

(№, дата) сверх установленных 

постановлением от 27.12.2013 № 1186/58, 

рекомендованным ОМСУ

за заведование кабинетом, мастерской и т.д.

установлена

в процентах

В том числе 

сумма 

доплат и 

надбавок 

ПФДО из 

граф

 21-34

3. Декретные должности и должности, по которым предоставлен длительный отпуск
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5. Работа по внешнему совместительству

2. Другие педагогические работники

Итого 

заработная плата 

в месяц с учетом 

доплат и 

надбавок, руб.
за работу в 

сельской 

местности 

(25%)

за 

специфику 

работы с 

детьми с 

ОВЗ 20%

С
у

м
м

а

%

1

4. Вакантные должности
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работы

К
в
ал

и
ф

и
к
ац

и
о

н
н

ая
 к

ат
ег

о
р

и
я 

и
 д

ат
а 

её
 п

р
и

св
о

ен
и

я

 (
б

ез
 к

ат
ег

о
р

и
и

 /
 п

ер
в
ая

 к
ат

ег
о

р
и

я 
/ 

в
ы

сш
ая

 к
ат

ег
о

р
и

я)

Ставка 

заработной 

платы 

(должностно

й оклад) в 

месяц


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

